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Samverkansoverenskommelse mellan Alvdalens kommun och
Lokalpolisomrade Mora

Alvdalens kommun och Lokalpolisomrade Mora har vid ett méte den 22 mars 2019 kommit
Gverrens om att en ny samverkanséverenskommelse ska uppréttas mellan parterna avseende
ett gemensamt brottsférebyggande arbete under tiden 2019-2021

Syfte

Syftet &r att i samverkan, savil lang som kortsiktigt, stirka det lokala brottsforebyggande
arbetet for att oka tryggheten och minska brottsligheten i kommunen. Overenskommelsen
avser att tydliggéra samverkansformer och precisera ataganden.

Samverkansform

For att uppna framgang och skapa en gemensam bild av de lokala problemen, kriivs niira
samarbete och samrad mellan foretriidare for kommunen och polisen pa en lokal operativ
niva, Arbetsgruppen BRA ska vara en naturlig aktor i detta arbete.

Struktur f6r arbetet

e Samverkanséverenskommelsen ligger till grund for beslut

® Respektive samverkanspart gor egna forberedelser och tar fram en egen lokal ligesbild
som beskriver lokala problem.

e Utifrdn de egna kartliggningarna kommer samverkansparterna §verens om en
gemensam lagesbild,

e Utifrdn den gemensamma ligesbilden genomfor parterna en orsaksanalys for att
identifiera varfor de beskrivna problemen uppstar.

e Utifran de identifierade orsakerna formulerar parterna atgérder och aktiviteter i en
atgdrdsplan. Direfter genomfor de atgérderna och det operativa och praktiska arbetet.

e Parterna f6ljer upp arbetet.
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Gemensam ligesbild

Da de befintliga resurserna for att arbeta forebyggande ofta #r begrinsade, 4r det av stor vikt
att prioritera det brottsférebyggande arbetet i enlighet med ligesbilden. En forutséttning for
att kunna gora det &r en vil genomarbetad och brett fSrankrad lagesbild i kommunen,

For att kunna ta fram en sddan kréivs personer som #r vil insatta i deras respektive
arbetsomrade. Nagon som har bra insyn i verksamheten. Det kan vara
fritidsledaren/lokalvérdaren p4 skolan, vaktméstaren i bostadsomradet, tjinstemannen i
kommunen eller omrades/kommunpolisen. Standigt pagdende medborgar och
medarbetardialoger ska ocksd bidra till att ligesbilden &r uppdaterad. Likasa
trygghetsundersékningar, Lupp — lokal uppfdljning av ungdomspolitiken samt polisens
brottsstatistik.

Fokusomriden

Lokalpolisomrade Mora och Alvdalens kommun har gemensamt kommit Sverrens om att
f6ljande fokusomraden ska prioriteras under avtalsperioden.

Dessa omraden ingér i den mall for ldgesbildsinsamling som Lénsstyrelsen i Dalarna tagit
fram och som p4 ett dvergripande sitt fingar upp social oro och brottslighet i en kommun,
Mallen kan komma att revideras under perioden och d4 f5ljer vi dessa revideringar.

* Ordningstérningar och otrygghet

Vilka ordningsstdrningar och héindelser som kan skapa otrygghet i samhiillet (1. ex.
inbrott, buskérning, bréinder eller skadegdrelse) har forekommit den senaste manaden?
e Hot och vild

Vilka hindelser och trender kan ni se vad giller hot och véldsbrott under den senaste
manaden (béde i offentliga miljGer och i hemmet)?

e Extremism och kriminella nitverk

Vilka indikationer pa véldsbejakande extremism, kriminella nitverk eller kriminella
aktorer (t.ex. i form av klotter, klistermarken, propagandaspridning och rekrytering)
har forekommit under den senaste manaden?

¢ Ungdomar/skolor

P4 vilka skolor, fritidsgardar eller i andra miljder kopplat till ungdomar har ni
uppmérksammat brak eller andra oroligheter och pa vilket vis?
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e Alkohol, narkotika, dopning och tobak

Vilka indikationer och trender har ni sett under den senaste manaden vad géller
droghandel och bruk/missbruk av alkohol, narkotika och doping och tobak?

* Hot mot kommunala tjéinstemin och politiker
Forekommer hot, vald eller trakasserier med anledning av myndighets eller politiska
beslut eller beroende p4 vilken politisk hemvist man har?
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