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REPRESENTATIONSPOLICY FÖR ÄLVDALENS KOMMUN 

 
 

Älvdalens kommunförvaltning har många kontakter - såväl inom som utom 
kommunen - med enskilda, myndigheter, organisationer, näringsliv. vänorter och 
andra kommuner. 
Härvid kan det bli tillfälle för representation i olika former. 
Älvdalens kommun skall vid dessa tillfällen inte avvika mot vad som är normalt 
umgängessätt. 
Representationen skall dock präglas av återhållsamhet och omdöme. 

 
Intern representation 

 
Vid intern representation skall endast lättdryck serveras. Med lättdryck avses 
dryck som antingen är fri från alkohol eller innehåller högst 2,25 volymprocent 
alkohol (Alkohollagen 1994:1734). 
Med intern representation menas den egna personalen, dit även förtroendevalda i 
kommunen räknas. 
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Extern representation 
 

Representationen skall ske med återhållsamhet och omdöme. 
Vid extern representation är det tillåtet om så bedöms att bjuda på alkoholhaltiga 
drycker vid måltider t.ex. vin eller öl. Ingen spritförtäring får dock förekomma. 
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